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BUPAT] BALANCAN,

babwy wntiuk melakssndkan elsituan Paesl 28 ayal
3 Undang-Undang Momoer 25 Tabun 2004 tentatig
Sigtem Teserrapasn 'embangunun Nesjoral, Pasal
254 ayat (2] Lindanp-Undang Nomor 23 Tehun 2014
tentmang Pemetntznan Dacrih, doo Pasal 23 ==t (1)
Peruturan Pemerinieh Momir 8 Tehun 2008 tootang
Tuhapan, Tata Cars Pemyusunan, Peogenclilinn dan
Eyulimsl Peloleainnsn Renoens Pombangunan Darmah]

bilhwa Rencsna Kotje Pemesintsh Dasrah Kabnipaten
Balangan Tahun 2023 memust amb kehiakan dasrah
satu tahtn yeng bersifut teknls opernsicnal dan
meripaikan  komitmen  Pemerintah Dasrah  untok
member|kan hep-ﬂﬂlnhhﬂnmn dalam melaksanalkan
pembasgithan daersh yong birkesinambungan serto
wengnicpmodir wupireai, Woulan masyamboat, alangan
ditnin WUsahie, serty mjoaran Pemerintah Dasrah;

batiwa berdastrkan  pertimbangan  schagaimann
dimalesue]  datsm  horuf w8 dan horal b, perin
smenetapknn Peraturan Bupatl tentomg Rencans Kerja
Pembangunnan Dagreh Kelatpaten Balengsn Tahun
2023,

Undang-Updung Numuar 2 Tohupn 2003 lentang
Prombentiraan  Knbupatsn  Tansh BHumbu  dan
Malputep Balangan & Fropmsl Halimantan Helatuy
{Lemharun Negam Republik indongeis Tahun 2003
Nomor 22, Tambohan Letnburan Negarn  Bopubitiic
Indongsii Hﬁ"'lm' ARG3Y;
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. Undang-Undang Nomar 25 Tahun 2004 tentang Sistom

Percnoansan  Pembangunen Nasionsl  [Lembaran
Negarn Republike Indonenin Tihun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negera Republik  Indonesia
Memur 4421); '

Unding-Undang MNemor 17 Tuhun 2007 tentang
Rencana Pembangunzn  Jangin  Panjang  (RRJF)
MNasional Tehun 20052025 (Lembar Negara Republik
Indonesis Tabun 3007 Nomor 33, Tambagan Lembaran
Negara Repubilik Indonasia Nomor 4700);

Undang-Undeng Nemor 23 Tahun 2014 fentang
Pemeritinban Dastah [Lembarin  Negare Republik
Indonesie  Tehun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lewharnn Negara Repuiblik [odonesia Nomor 5587)
gebingaimnne teish dinbah torakhir kell dengan
Undang-Undeng Momor 9 Tahun 9015 tenlang
Perubahion Kedua Atas Undang-Undamg Nemor 23
Tehun 2014 lenusny Peoerintaban Deerah (Lembaran
Negara Republilk Indonesia Tahun 2015 Nomor S8,
Tambahnn [embusan Negarn Republike  Indovesi=
Nomor 5679];

UndangsUndang Nomor 1 Tahun 2031 t=otmng
Hubunean Kewangar entera Pemerintih Pusat dan
Pemcrintah  Deerab  (Lembaran: Negarm  Republik
Indonesis Tahun 2022 Nomar 4, Tembahin Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomar 6757,

. Persturan Pemerintah Momor 58 Tahun 2005 tantarng

Pesigtlolonn Keunngan Daerali (Lembaran Negars:
Republik  Indonesia  Tahun 2005 Nowmor 139,
Tambahan Lembuwran Negam  Ropublik  Indoneeis:
Nemor 4578);

Peraturen Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
tTatn Carp Penyiasuran, Pengendalion dan Eveiuss|
Pelaksansan  Rencann  Pembingunen  Daorsh

Negara Republik Indoaesia: Takiun 2008
Mpmor 41, Tambehsn Lembaran Negara Repuhlike
Indonesin Namor 4817);

. Permturan Pumerintah 'Nomor 18 Tahun 2016 tentang

Perangkat Daerah  (bembmran  Negmra.  Republbe
Indoiesia Tahun 2016 Nomar 114);

. Perdaniran Pemerintih Nomar 12 Tehun 2019 trntang

Pengeloloan Kenangan Dacrab (Tambehan Lembaran
Megari Repulblik Lo anesta Nomir &32345:

10, Persturan Menter! Dalom Negerl Nomor 86 thun 2017

teitang Tatn Cara Parmncanann, Pengendalian dan
Evalisul Pembangunin Darrah, Tota Cars Evaluus|



Rancangnn Peraturnn  Deerah  tentang Rencans
Pembatiguman Jangka Panjang Dasrah dian Roncans
Pembangunan Jangka Menengeh Duernh, Serta Tala
Cara  Pernbahan  Rencann  Pembangunan  Jeogis
Panjang Doerah, Rencana Pembangunan  Janghs
ﬂmwngnh Daerah, dan Hencans Kerin Pemerintah

11, Peratimn Menter Dalam Neged Nomor 0 Tahun 2019
tentang  Klasifikesi, Hodefiknsi, dan Nmnénkintur
Perencarisan Pembangunan den Heuangan Daerah
EIEE,,:-:F Negnra Ropubilik Indocesia Tahun 2019 Nomir

q447H

12 Peraturvan Menterl Dalaim Negerd Momor 81 Tahwin 2034
tentarg Pedeman  Penyusunen  Rencana  Regja
Pemerintah Duerah (REPD) Tabun 2023,

|3 Peraturan Desrah Kalupaten Balangan Nemor 2
Tahun 20143 lenitarng  Perubahan  Renmoafth
Pembanganen Janghi Panjany Doaersh Kab. Balangan
Tuhun 2005-2095 (Lembaran PDoerah Nomor @ Tahun
2018);

14 Peratuien Dasrah Kabupdten Balangan ' Nemot 2
Tahun 2021 fentang Pembenmukean adon Susunin
Pernngkat Daeralt [Lembarun Daerah  Rabupaten
Bilangin Taben 2021 Nomer 2, Tambehan Lembaran
Daeriin Nomor 123)

15 Pergturan  Daermh  Habupsten Balungan Nemor 5
Tahun 2021 trmtsng Rencana Pombangunan dunghe
Merengah Diemah Kebupaten Balangzn Tahun 2021
3036 [Lembaran Daerzh Tahun 2021 Nemor B

MEMUTUSEAN

Menstnpieats - PERATURAN BUPATT THNTANG RENCANA KERJA
PUMERINTAH DAERAH KABUPATEN BALANGAN TAHLUN
2033

BaR 1
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dk Peraturan Bupath ifl ynng dimakesud dengan ¢
|. [aerah sdalah Kabupaten Halangrn.

3 Pemerintah Dierah  adalah  Kopals Duerah - sebimpal  ansar
penyclonggara Pl:m::rlﬂtnhm daerph vatyl memimpin pelaksannan
wrusan permeriniahan Yarg tmenjadi keweneangan pemerintab daerah

atoindm.
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Kepaln Duecrah yang selanjutmya discbuat Bupati edalsh  Bupsti
Balnnyan

Prewan Perwakian Raloat Doernh yang selanjuinys disinglay DPRD
ndaloh Dewan Pecwankilan Ralyat Daerdh Kabupsten Balangan,

Satunn Organisssi Peranghat Daerah vang selanjitnyn dininglot

dengnn SKPD adalah perunghkat Daerah pada Pemerintal Ducrah.

Unit Kerja adalah E:lﬂliul durl SKPD Fung melaksanakan salu atay
i Sz A

Rencanu Kerja Pemerintah Dnemh yang selanjutnya dinebut RKFD
urlalih Rencann kerjs pembangunan dacrah di Ksbupaten Balangan.

Kebjjakan Umum APBD yang selanjutnya disshut KUA  adalah
Kebijaukan Umum Anggaran Pendapstan Belanjn Dacseh Halugpaten
Balangan,

Piioritas Mnﬁngam Sementars yang selanjutnya discbut PPAS
adalak Prioritss Plafon Angearan Sementarn Ketupaten Bulangan.
Rencana Kerja dan Anggran SKPD yang selanjutnya disingkat RKA-
S¥PD adalsh dokumes perencansae dan peoguspgaren yang berisd
renicianid pendipaten, réncand belanja programm dan kegiatan SKPD
BETIA MONCann pembinyean ecbegai dasasr pepyasunan AFHED.

Visl adalah rumusan umum mengenai keadsan yang difngin pada
aihir periode perencanesn

Misl sdalah rumusan mengenal upayscupaya yang diladmanalkan
dalam mewujudican vt

Strateid adalsh langlah-langkah berisl program-program  mdilketd
urrtuk mewujudkan visi dan misl

Kebijakan adalah arah/ tndsksn yaog diombil Pemermeah Daerah
uritisk mencapat tujuuen,

. Kirieria adulah kelusean/hesil dan egiotan /progrem yang akan-atay

ieleh dicapadl sshubungsn dtﬂp;.ﬁn PENEEUNARNT  AnEEATRE detigan
kuantias dan kualitas yang terakur.

Progrem ndnlah penjoberan kebijakan SKID dakm beatuk upsys ying
hergs sty mtay lehil keginton dengun nenggunalkon sumber doya
yanp disediskan untuk mencepai hagd vang terukur sesuai dengan
miai BKPL.

Kegintan sdaiih Hagien dari program yang dilaksnnakan oloh satu azam
Jehih unit kerjz pada SKPD sebagal bagien dorl pricapein ssssm
terukur pedin suaty progrmm den terdivl dard ﬁﬂtu'rr!pulﬁ_u bridn ke
pengerahon swnber dayn heile yang berupn permonil [sumber dayq
manusia), barang modal termasuk prralitean dun tebmologh, dana atau
ombinani dari beberapn sty kesemun jonds sumber daya tersebut
sebagal musuben (input] untuk menghasitkan fetusran (outpat) datam
bentub barang/ a8
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18, Susaran (targel) adalah hasit yang diharaphan dar] suntu program atall
keluurnn yang diharaplon dorl sunty kegistan.

Weluammn (output adalah barang atau jass yang dihasillan oleh
kegintan, yang dilaksanakun untuk mendulkung pencapiian sasann
dan tujuun progrom dan kebljakan,

Hanll  {outcomn) adalnh  segels  sesuatu  yang r_nunmmink:n
berfungeinya keluatan darl egiatan-kegintan dalam satu program.

. Belanjn Doeral adalah semua: kewajiban Pemerintah Dacrah yang
dlodod sebpgi pengarangan nilai keksyean bersih dalam  peritsde
tanhun angeamn yang bersangkutan.

3

BAB I
RENCANA KERJA PEMBANGUNAN DAERAH

Pasgl 2

i1} RKPD Tahun 2023 sdalah dokumen perencanasn pembongunan
Dasrub tntuk periode 1 (satl) tabun anggaran, dari tanggal 1 Jonsr
2023 sampai targgal 31 Desember 2023,

(7) RKPD Tahun 2023 scbagaimana dimaleid pads ayat (1) disusun
dengan sistermaoliks scbagal berikoue :
n BAB| ¢ Pendabiluyon,

b, BABT : Evalueasi Hanll Pelaksanuan REPD Tahun Lahs dan
Capainn Kinera Penyelenggaraan Pemernntah Dacmh.

e BARIl : Rancangan Kerumgka Ekonomi Dacrah Dan Kebijakan
Kenangan Daerah

d BABIV : Sasaran dan Prioritas Pembanglanan Daerah.

e. BaBY Rencana Ketda dan Pdndanaan Daerah,

. BABV] - Kinerja Penyelongparssn Femerintaban Dacmah.
g BABVI : Penulup.

(3} Urainn RKPD Tahun 2023 sebagaimana dimaisud pado ayal (3] adidah

sehagaimann tercantum dalam lampiran yang meripakan bagian udak
terpisakian dard Peratirsn Bupatl Ini.

Pamal 3

(1] RKPO Tabun 2023 merupeksn REPD penjsbmran dart Reoncona
Pembangunan Jangks Metiengah Taerah Ratnipaten Balangan Tehun
2 1-2026, yeng disusun  berdssarknn  hasil  musyawarsh
perencansat perbanghnan, penanngan aspirast mesyvirakat melalui

hasil reses DPRD), srah kebjjukan dan strateg pembangunan, serts
plritas pembungunen Duerih,
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|4]

REPD Taban 023 schogaimana ditnabaisd padi ayat (1) bertijunn
untiik mewijudiom persoeanian permbangunan Daerah yang sinergs
dengin perencnnnu pembangunan nanlonal, provinel, dan kabupeten.

(%) RKPD Tubin 2023 sebagalmano dimakaid padn ayot (1) dan dyat [

merupiakan

Y E-.-ﬂdnrmn petyempUrnaan mocangsn rencing kerja SKPD Tahin
23

v landrsun dalom menyusun KUA dan PPAS Tihun 2023, dun
¢ pedoman dalam menyusun Bancangen APBD Tahun 2023,

Pasal 4

Dralam penyusunan RAFED Tahun Angguran 2023:

LT

Pemerintah Doernh menggunakan REPD Tahun 2023 sebhagal bithsn
pembabasan KUA dun PPAS dengun DPRD,

HKPD menggunikan RKPD Tahun 2023 dalum melalaiksn pembahanin
REA-SKPD Tahun Anggeran 2023 dengan DFRD.

BAB ITf
KAIDAH PHLAKSANAAN REPD

Pasil 5

Kaiidnh-kaidah dalam pelaksanazn RKPD adalah sebagnl berikul :

Kepals SKPD yang melaksanakan fungu urusan Perencanann Dacrab
menghimpun dan menganilisls palaksannan rencana kerja darl mosing-
masing SKPD senun tugns dan leewenangannya)

Kepalo SKPD walib memperbalki dan menyempummakan rencons Kerja
SKPD bila belum sesnl dengan RKPD;

Dalam hal adanyas perubsban  lebijalen  pemeriniab  berups
peliksanaan program dan kegintan dtas sumber dane yong telah
ditentukan penggunaannyva oleh  pomerintan dan/otou  perubaban
kebijakmn Pomerintah Derali serkait urltlan mdsvarakat yang bersifat
mendemd untilk dilnksanakan maupun masuken DPRD herupa hasl
reses yang mlncul didam pembahasan deagun DPRD maka REPD
Tahiin 2023 dapat dilnlodlenn proyesusian,

Kerangks pondapotan, belanjn dan pembinynan yang tereantom dalam
RKPD merupakan pagu  ndilkatil yung  dupat  berubuh s
perkembangan pembohosan anggarmn bersaenn DPRTL
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¢ Turger indikntor kinerjn vang telab ditetapkan dalum REPD dapst

berubal semm pengalokasian anggonran padi san) pembahasan dengan
DFRD;

L Pervesuldan BEFD Tohun 2023 sehogaimana dimelksud pado hunil e,

ditetapkan oleh Kepals SKPD yany melaksannlan fungsi  crumar

Perencunnan Doerah setelab dilapordam dan mendepoal persetujuan
Bupat:;

g REPD Tahun 2023 merupakian pedomin éalam penyusunan KUA seria
PPAS Tahun 2023 serta bahan weakan peoyusunan RKA SKEPD Tahun
Angearan 2023 dalam rangka mowajudkan konsistenst perencansn
pembangmun dut pengangsani.

BAR IV
FENGENDALIAN DAN EVALUAS]

Pasal 6

Badan Perencanaan Pembangunan Dagrah, Penelitian dan Pengenibangan
melaicukan pengendnlian dan svalusst techadnp peleksansan REPD sesuai
denpan ketentuan perundang-undengan,

BAR Y
PERUBAHAN RENCANA KERJA PEMBANGUNAN DAERAH

Pasal 7

1} RKPD Takun 2023 dapat divtmb dalam hal terjadti:
o Perubuhan kebijalmn dan stratogi badk di ke nasional maupun
d Bngkat Pemermitah Daerah yang tidak periu merubah REIME;
b. Perambahan leegistan barll yang tidak perly merubsh RPIMD; dan

o Terdapst perubahan don/ateg penusibahan progrom bard peda
RPIMD.

(2] Perubahan REFD sebognimann dimalkstcd patln aywt (1) diletsplan
deman Peraturan Hupati.

[ Peraturan Bupati sebagimonn dimadkssd pade ayut (3} menjudi
landasan peavusunan peruboban KUA don perubahan PPAS, Renstra
SKPD, Renja SKPD dan Perubahan APBD Kebupoven Tahun 20323
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BAB VI
KETENTUAN PENUTUP

Panal 8

Pemturan Bupat inl betlaky pade mngenl drundapgkan.

Agiar  setiap  orang  mengetihuinvs ' memerinishien | pergundangan
Persituman Bupmti ini dengan penempatannya dalam Berita  Dasrah
Kablipaten Balangain.

Ditetapican di Paringin
pada tanggal 6 Jull 3023

SUPATI BALANGAN, Ur

BERITA DAERAH KABUPATEN BALANGAN TAHUN 2022 NOMOR 65
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o|2.04 Penilaian dan Evaluasi Kinerja| P.ersgntase penghargaan _yang 377,105,000 208,395,500
Aparatur diberikan kepada pegawai yang % % 100 % 100 %
memenuhi syarat
Penilaian
Jumlah Dokumen Hasil PENDAPATAN ASLI ilai
Evaluasi Hasil Penilaian dan 1 Laporan DAERAH (PAD kinerja, 1 Laporan BADAN
Evaluasi Hasil Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur ( ) Optimalisasi Tata | penggajian KEPEGAWAIAN DAN!
2|12.04 3| - luasi Kineria Aparatur 124,168,000) Dana Transfer Umum- Kelola dan 84,925,000 PENGEMBANGAN
18 Ap Dana Bagi Hasil Pemerintahan tunjangan, SUMBER DAYA
Dana Transfer Umum- penghargaan, MANUSIA
Dana Alokasi Umum disiplin, dan
L ya rika Penilaian
\;um\c}m ASN yang Diberikan 6 Orang Eiggﬁ:A;ig ASLI e 6 Orang BADAN
Pengelolaan Pemberian B ( f ) Optimalisasi Tata eng :\’iﬂ KEPEGAWAIAN DAN
2f20a| 4o e i 103,675,000 Dana Transfer Umum- Kelola pengone 24,740,000| PENGEMBANGAN
nonargaan bagimegans Ba”j‘ Bagi Has Pemerintahan o SUMBER DAYA
ana Transfer Umum- unjangan MANUSIA
Dana Alokasi Umum penghargaan,
iberil Penilaian
:1rum(liahJASN yang Diberikan 200 Orang gigzﬁ?&(:ig)ASU Cnerie 200 Orang BADAN
Penelolaan Tanda Jasa bagi [ Ty Optimalisasi Tata [ e KEPEGAWAIAN DAN
2|2.04| 5|t 9 55,380,000 Do Kelola pengga) 26,416,000| PENGEMBANGAN
9 A S iy Pemerintahan SUMBER DAYA
Dana Transfer Umum- tunjangan,
N MANUSIA
Dana Alokasi Umum penghargaan,
Jumlah Laporan Hasil Penilaian
. PENDAPATAN ASLI S
Pengelolaan Penyelesaian 1 Laporan DAERAH (PAD kinerja, 1 Laporan BADAN
Pengelolaan Penyelesaian Pelanggaran Disiplin ASN ( ) Optimalisasi Tata | penggajian KEPEGAWAIAN DAN!
2|2.04 Pelagn aran Disiylm ASN 66,862,000 Dana Transfer Umum- Kelola dan 49,265,000/ PENGEMBANGAN
99 P Dana Bagi Hasil Pemerintahan tunjangan, SUMBER DAYA
Dana Transfer Umum- penghargaan, MANUSIA
Dana Alokasi Umum disiplin, dan
Jumlah Dokumen Proses Izin Penilaian
Perceraian Pegawai yang 5 Dokumen ;iggﬁﬁA;ﬁg ASLI kinerja, 5 Dokumen BADAN
Pelayanan Proses lzin Dilayani ( ) Optimalisasi Tata | penggajian KEPEGAWAIAN DAN!
2[2.04 Pe,ci,aian Pegawai 27,020,000 Dana Transfer Umum- Kelola dan 23,049,500( PENGEMBANGAN
9 Dana Bagi Hasil Pemerintahan tunjangan, SUMBER DAYA
Dana Transfer Umum- penghargaan, MANUSIA
Dana Alokasi Umum disiplin, dan
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN 1,431,528,000 2,699,591,300
TPersentase Pejabat A:::‘yna::agﬁt:f:‘h % % 75% 80%
PROGRAM PENGEMBANGAN
2 SUMBER DAYA MANUSIA Persentasi Calon ASN yang % . 1,431,528,000 ] 2,699,591,300
- 0 % 100% 100%
mengikuti Diklat Prajabatan/Latsar
Persentase CPNS yang lulus
Pelatihan Prajabatan/Pelatihan % % 100 % 100 %
Sertifikasi, Kelembagaan, Easa’ — _
2|2.02[ [Pengembangan Kompetensi ["ersentase pejabat pimpinan 1,431,528,000) 2,699,591,300)
Manajerial dan Fungsional tinggi, administrator, dan
pengawas yang lulus sertifikasi % % 100 % 100 %
kompetensi
manajerial/kepemimpinan
Jumlah Laporan Hasil
Penyelenggaraan
Pengembangan Kompetensi
Penyelenggaraan
v 99 : bagi Pimpinan Daerah, Jabatan 2 Laporan PENDAPATAN ASLI Pengembanga| 2 Laporan BADAN
Pengembangan Kompetensi 9 N DAERAH (PAD) o N
bagi Pimpinan Daerah, Jabatan Pimpinan Tinggi, Jabatan Optimalisasi Tata | n kompetensi KEPEGAWAIAN DAN!
2|2.02 - A N Fungsional, Kepemimpinan, dan! 1,431,528,000 Kelola manajerial/kep| 2,699,591,300| PENGEMBANGAN
Pimpinan Tinggi, Jabatan A . P
: I Prajabatan Pemerintahan emimpinan SUMBER DAYA
Fungsional, Kepemimpinan, dan
h ASN MANUSIA
Prajabatan Dana Transfer Umum-
Dana Bagi Hasil
Dana Transfer Umum-
Dana Alokasi Umum




