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BUPATI BALANGAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

PERATURAN BUPATI BALANGAN
NOMOR 34 TAHUN 2021

TENTANG

RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH

TAHUN 2022

DENGAN EAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BALANGAN,

bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan dalam
Pasal 12 ayvat {3) Peraturan Menteri Dalam Neger
Momor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dian Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan .Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

. bahwa rencana kerja pemerintah daerah (RKFPD)

Kabupaten Balangan Tahun 2022 memuat arah
kebijakan daerah satu tahun yang bersifat teknis
operasional dan merupakan komitmen Pemerintah
Dasrah untuk memberikan kepastian kebijakan
dalam melaksanakan pembangunan daerah yang
berkesinambungan serta mengakomodir aspirasi,
usulan masyarakat, kalangan dunia usaha, serta
jajaran Pemerintah Kabupaten Balangan;

bahwa berkenaan dengan maksud huruf a, dan hurut
b, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang
Rencana Kerja Pembangunan Daerah Kabupaten
Balangan Tahun 20223

. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2003 tentang

Pembentukan Kabupaten Tanah Bumbu dan
Kabupaten Balangan di Propinsi Kalimantan Selatan
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 22, Tambahan Lembaran Negara Repubiik
Indonesia Nomor 42635);
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA PEMBANGUNAN DAERAH

Pazel 7

RKPD Tahun 2022 dapat diubah dalarn hal terjadi:

a. perubahen kebijakan dan strategi baik di lingkat nasional maupun
di tingkat pemerintah daerah yang tidak perlu merubah RPIMD;

b. penambahan kegiatan baru yang tidak periu merubah RPJMD: dan

¢. terdupat perubshan dan/atau penambahan program baru pada
RPIMD.

Perubahan RKPD sebagaimana dimaksud pada ayat (1) ditetapkan
dengan Peraturan Bupali,

Peraturan Bupati scbagaimana dimaksud pada ayal (2] menjadi
landasan penyusunan perubahan KUA dan perubahan PPAS, Renstra
SKPD, Renja SKPD dan Perubahan APBD Tahun 2022,

BAR 111
EETENTUAN PENUTUP

Pasal 5

Peraturan Bupati ini berlaku sejak tanpgal ditetapkan.

Agar semua  orang  mengetahuinys  memerintahkan  pengundangun
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya pada Berita Daerah
Kahupaten Balangan.

Ditetapkan di Paringin
pada tanggal 1 Juli 2021

BUPATI BALANGAN,
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KABUPATEN BALANGAN,
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Kod Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ indikator P  Kegiatan/ Sub Kegiat Targe.t Akhir : Pr : Capaian Kinerja dan Ke:;angka — Kelompok Prakiraan Maju Rencana Tahun Perangkat Daerah
ode Kegiatan/ Sub Kegiatan ndikator Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode Capaian Capaian Target 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber _ rioritas < Target Pagu Indikatif Penanggung Jawab
RPIMD | RKPD Tahun!Taraet RKPD Dana Nasional Daerah
Persentasi terselenggaranya Rapat Koordinasi dan Konsultasi 100 % Kab. Balangan,|Dana Transfer Memperkuat 100 %
SKPD Paringin Umum - Dana P BADAN KEPEGAWAIAN
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Selatan, Batu |Bagi Hasil Stabilitas ASN DAN PENGEMBANGAN
1]2.06 286.568.000 pjyi Polhukhankam Kabupaten 175.882.000
Konsultasi SKPD Piring _ P SUMBER DAYA
Dan Transformasi Balangan
. MANUSIA
Pelayanan Publik
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentasi terbayarnya tagihan Jasa Komunikasi, Sumber Daya % % 100 % 100 %
1)2.08 . Air dan Listrik 231.165.900 231.186.500
Pemerintahan Daerah "
Waktu Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Bulan Bulan 12 Bulan 12 Bulan
Persentasi terbayarnya tagihan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 100 % Kab. Balangan,|Dana Transfer 100 % BADAN KEPEGAWAIAN
s Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya |AT" 920 Listrik 106200000 :al”"gi” . gmf‘H’“ '_f’a”a Jasa Penuan 106.200.000| PAN PENGEMBANGAN
X .200.! ul .200.
Air dan Listrik Pierian‘:"' 2t | Bagi Hasi vang SUMBER DAYA
MANUSIA
Waktu Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 12 Bulan Kab. Balangan,|Dana Transfer 12 Bulan BADAN KEPEGAWAIAN
Paringin Umum - Dana DAN PENGEMBANGAN
112.08 4[Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 124.965.900| Sel B Bagi Hasil Jasa Penunjan: 124.986.500
yedi i u ilenantgan atu [Bagi Hasi urjang SUMBER DAYA
MANUSIA
12.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase Kendaraan Dinas Operasional Layak Fungsi % % 100 % 727.439.000 100 % 174.044.000
F i Urusan Pemerintat Daerah |Persentase Peralatan dan Mesin Lainnya Layak Fungsi % % 100 % 100 %
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Persentase Kendaraan Dinas Operasional Layak Fungsi 100 % Kab. Balangan,|Dana Transfer 100 % BADAN KEPEGAWAIAN
1|2.09 Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 112.765.000 :alringin 5 gm?Hm —.?ana Barang Milik 112.844.000 DAN PENGEMBANGAN
’ Kendaraan Dinas Operasional atau o Pieriant;n' atu | Bagi Hasi Daerah © " 77|SUMBER DAYA
Lapangan MANUSIA
Persentasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 100 % Kab. Balangan,| Dana Transfer 5. Meningkatkan kualitas 100 %
. o . s o X . BADAN KEPEGAWAIAN
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Lainnya Layak Fungsi Paringin Umum - Dana dan layanan birokrasi .
Selatan, Batu | Bagi Hasil ! . . |Barang Milik DAN PENGEMBANGAN
1[2.09 | 10|Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 614.674.000>¢ g g pemerintahan sebagai abdi 61.200.000
Lainnya Piring Kat dan abdi Daerah SUMBER DAYA
i m r n i
% asyarakat dan a MANUSIA
negara
2| PROGRAM KEPEGAWAIAN DAERAH Indeks Implementasi NSPK Manajemen ASN Nilai Nilai 50 Nilai 5.375.980.100| 50 Nilai 1.621.231.600
Pengelolaan Sistem Informasi Kepegawaian % % 100 % 100 %
Pengadaan, Pemberhentian dan Persentase Fasilitasi Pengadaan PNS dan PPPK % % 100 % 100 %
2|2.01 Inf ?m i K waian ASN Persentasi Usulan Pensiun yang Disampaikan % % 100 % 3.004.178.500 100 % 278.514.000
ormasi Kepegawaia Terfasilitasinya Kelembagaan KORPRI Kabupaten Balangan % % 100 % 100 %
Persentase Fasilitasi Pengadaan PNS dan PPPK 100 % Kab. Balangan,|Dana Transfer 100 % BADAN KEPEGAWAIAN
. . oo Paringin Umum - Dana ASN
Koordinasi dan Fasilitasi Pengadaan PNS DAN PENGEMBANGAN
2|2.01 2.800.001.000 i Hasil Kabupat 74.336.000
dan PPPK S?Ifatan, Batu |Bagi Hasil abupaten SUMBER DAYA
Piring Balangan
MANUSIA
Persentasi Usulan Pensiun yang Disampaikan 100 % Kab. Balangan,|Dana Transfer 100 % BADAN KEPEGAWAIAN
. . L . Paringin Umum - Dana ASN
Koordinasi Pelaksanaan Administrasi DAN PENGEMBANGAN
2|12.01 6| 40.099.500 i Hasil Kabupat 40.100.000
Pemberhentian Sg{atan, Batu |Bagi Hasil abupaten SUMBER DAYA
Piring Balangan
MANUSIA
Terfasilitasinya Kelembagaan KORPRI Kabupaten Balangan 100 % Kab. Balangan,|Dana Transfer 100 % BADAN KEPEGAWAIAN
Paringin Umum - Dana ASN
I . DAN PENGEMBANGAN
2(2.01 8|Fasilitasi Lembaga Profesi ASN 22.000.000 Sg{atan, Batu |Bagi Hasil Kabupaten 22.000.000 SUMBER DAYA
Piring Balangan
MANUSIA
Persentasi Usulan Perbaikan data kepegawaian pada database 100 % Kab. Balangan,|Dana Transfer 5. Meningkatkan kualitas 100 %
L X . BADAN KEPEGAWAIAN
Evaluasi Data, Informasi dan Sistem BN Parinein umum - Bana dan layanan birokrasi ASN DAN PENGEMBANGAN
2201 | 12 o . 142,078.000| Selatan, Batu  (Bagi Hasil pemerintahan sebagai abdi |Kabupaten 142.078.000)
Informasi Kepegawaian Piring . SUMBER DAYA
masyarakat dan abdi Balangan
MANUSIA
negara
Persentase layanan pengelolaan Mutasi ASN % % 100 % 100%
2|2.02 Mutasi dan Promosi ASN Persentase Terbitnya SK Kenaikan Pangkat ASN yang memenuhi | % % 100 % 142.957.200| 100 % 149.000.000|
persyaratan
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Kod Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ indikator P  Kegiatan/ Sub Kegiat Targe.t Akhir Pr : Capaian Kinerja dan Ke:;angka — Prakiraan Maju Rencana Tahun Perangkat Daerah
ode Kegiatan/ Sub Kegiatan ndikator Program/ Keglatan/ Sub Keglatan Periode Capaian | 1arget2022|  Pagu Indikatif Lokasi Sumber n Torftes Target Pagu Indikatif Penanggung Jawab
RPIMD Taraet RKPD Dana Nasional Daerah
Persentase layanan pengelolaan Mutasi ASN 100 % Kab. Balangan,| Dana Transfer | Meningkatkan 5. Meningkatkan kualitas 100 %
Paringin Umum - Dana |Sumber D: dan | birokrasi BADAN KEPEGAWAIAN
- umber Daya an layanan birokrasi
i Selatan, Batu |Bagi Hasil i 4 Y i i DAN PENGEMBANGAN
2(2.02 1|Pengelolaan Mutasi ASN 69.357.200 g g Manusia Yang pemerintahan sebagai abdi 75.000.000
Piring X . SUMBER DAYA
Berkualitas Dan masyarakat dan abdi
. MANUSIA
Berdaya Saing negara
Persentase Terbitnya SK Kenaikan Pangkat ASN yang memenuhi 100 % Kab. Balangan,|Dana Transfer | Meningkatkan 5. Meningkatkan kualitas 100 %
persyaratan Paringin Umum - Dana |Sumber D: dan | birokrasi BADAN KEPEGAWAIAN
- umber Daya an layanan birokrasi
i Selatan, Batu |Bagi Hasil i 4 Y i i DAN PENGEMBANGAN
2|2.02 2|Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN 73.600.000 4 g Manusia Yang pemerintahan sebagai abdi 74.000.000
Piring X 1 SUMBER DAYA
Berkualitas Dan masyarakat dan abdi
. MANUSIA
Berdaya Saing negara
" " — s - P P -
2|2.03 Pengembangan Kompetensi ASN Rasio Jabatan Fungsional bersertifikat Kompetensi (%) (PNS tidak | % % 20% 2.015.448.900 20% 978.622.600)
termasuk guru dan tenaga kesehatan)
Jumlah ASN yang mengikuti Assesment 18 orang Kab. Balangan,| Dana Transfer | Meningkatkan 18 orang BADAN KEPEGAWAIAN
Paringin Umum - Dana | Sumber Daya DAN PENGEMBANGAN
2|2.03 2|Pengelolaan Assessment Center 105.999.500 i Hasil i 105.999.500
lo] i.el.atan, Batu |Bagi Hasil Manusia Yang SUMBER DAYA
iring Berkualitas Dan MANUSIA
Jumlah ASN yang direkomendasikan dalam 500 orang Kab. Balangan,| Dana Transfer Meningkatkan 500 orang
diklat/pelatihan/bimbingan diklat teknis, tugas dan fungsi Paringin Umum - Dana |gmber Daya BADAN KEPEGAWAIAN
Pengeloaan Administrasi Diklat dan i Hasil DAN PENGEMBANGAN
2[203 geloa 196.232.400|>¢12tan, Batu |BagiHasil |\, o vang 45.900.100)
Sertifikasi ASN Piring i SUMBER DAYA
Berkualitas Dan
. MANUSIA
Jumlah ASN yang mengikuti Ujian Dinas dan UKPPI 70 orang Berdaya Saing 70 orang
Jumlah ASN yang mendapatkan bantuan dana untuk belajar dan 5orang Kab. Balangan, Meningkatkan 5 orang BADAN KEPEGAWAIAN
Ikatan Dinas sesuai kebutuhan daerah Paringin Sumber Daya DAN PENGEMBANGAN
2(2.03 4[Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN 394.323.000] S?I?tan, Batu Manusia Yang 319.323.000 SUMBER DAYA
Piring Berkualitas Dan MANUSIA
Persentase ASN Struktural yang dibiayai Diklat Teknis 10 % Kab. Balangan,|Dana Transfer | Meningkatkan 10% BADAN KEPEGAWAIAN
e Paringin Umum - Dana | Sumber Daya DAN PENGEMBANGAN
2|2.03 6|Fasilitasi Sertifikasi Jabatan ASN 198.746.000 S?I?tan, Batu |Bagi Hasil Manusia Yang 147.400.000) SUMBER DAYA
Piring Berkualitas Dan MANUSIA
Persentasi Jabatan Fungsional Tertentu (Non Guru dan 50 % Kab. Balangan,|Dana Transfer 5. Meningkatkan kualitas 50 %
-, . . - BADAN KEPEGAWAIAN
Kesehatan) yang memiliki sertifikat kompetensi Paringin Umum - Dana dan layanan birokrasi
ilitasi ifikasi i Selatan, Batu |Bagi Hasil i i i DAN PENGEMBANGAN
2|2.03 | 10|Fasilitasi Sertifikasi Fungsional ASN 1.120.148.000 g 8 pemerintahan sebagai abdi 360.000.000
Piring . SUMBER DAYA
masyarakat dan abdi
MANUSIA
negara
Jumlah ASN yang mendapatkan penghargaan (reward) orang orang 6 orang 6 orang
Persentasi Laporan Pelanggaran Disiplin yang ditindaklanjuti % % 100 % 100 %
2[2.04 Penilaianidan luasi Kinerja Ap Persentasi Permohonan Perceraian yang ditindaklanjuti % % 100 % 213.395.500) 100 % 215.095.000)
Persentasi SKP Aparatur yang direview % % 50 % 50 %
Persentasi ususlan Tanda Jasa bagi Pegawai yang diproses % % 100 % 100 %
Persentasi SKP Aparatur yang direview 50 % Kab. Balangan,|Dana Transfer Memperkuat 50 %
Paringin Umum - Dana Stabil’i)tas BADAN KEPEGAWAIAN
Evaluasi Hasil Penilaian dan Evaluasi Kinerja Selatan, Batu |Bagi Hasil DAN PENGEMBANGAN
2|2.04 g 89.925.000) pjyin, Polhukhankam 89.940.000
Aparatur 8 : SUMBER DAYA
Dan Transformasi
" MANUSIA
Pelayanan Publik
Jumlah ASN yang mendapatkan penghargaan (reward) 6 orang Kab. Balangan,|Dana Transfer Memperkuat 6 orang
Paringin Umum - Dana Stab'l’?tas BADAN KEPEGAWAIAN
i ili
Pengelolaan Pemberian Penghargaan Bagi Selatan, Batu | Bagi Hasil DAN PENGEMBANGAN
2(2.04 J . gharg g 24.740.000) pi i, Polhukhankam 26.420.000
Pegawai e . SUMBER DAYA
Dan Transformasi
. MANUSIA
Pelayanan Publik
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