


Menimbang

Mengingat

BUPATI BALANGAN
PROVINS] KALIMANTAN SELATAN

PERATURAN BUPATI BALANGAN
NOMOR 34 TAHUN 2021

TENTANG

RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH

TAHUN 2022

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

-

BUPAT]I BALANGAN,

bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan dalam
Pasal 12 ayat {3) Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Dasrah Dan Fencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daecrah, Rencana Pembangunan .Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

bahwa rencana kerja pemerintah daerah [RKPD]
Kabupaten Balangan Tahun 2022 memuat arah
kebijakan daerah satu tahun yang bersifat teknis
operasional dan merupakan komitmen Pemerintah
Daerah untuk memberikan kepastian kebijakan
dalam melaksanakan pembangunan daerah yang
berkesinambungan serta mengakomodir aspirasi,
usulan masyarakat, kalangan dunia usaha, serta
jajaran Pemerintah Kabupaten Balangan;

bahwa berkenaan dengan maksud huruf a, dan hurur
b, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang
Rencana Kerja Pembangunan Daerah Kabupaten
Balangan Tahun 2022;

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2003 tentang
Pembentukan Kabupaten Tanah Bumbu dan
Kabupaten Balangan di Propinsi Kalimantan Selatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 22, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4265);




BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA PEMBANGUNAN DAERAH

Pasal 7

(1) RKPD Tahun 2022 dapat diubah dalum hal terjadi:

a. perubahuan kebijakan dan strategi baik di Uingkat nasional maupun
di tingkat pemerintah dacrah yang tidak perlu merubah RPIMD;

b. penambahan kegiatan baru yang tidak perlu merubah RPJMD; dan

terdupat perubahan dan/atau penambshan program baru pada
RRIMD.

(2] Perubahan RKPD sebagaimana dimaksud pada ayat (1) ditetapkan
dengan Peraturan Bupali.

{3] Peraturan Bupati scbagaimana dimaksud pada ayal (2] menjadi
landasan penyusunan perubahan KUA dan perubahan PPAS, Renstra
SKPD, Renja SKPD dan Perubahan APBD Tahun 2022,

BAB Il
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 8

Peraturan Bupati ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Agar semua  orang mengetahuinya memerintahkan  penpgundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya pads Berita Daerah
Kabupaten Balangan.,

- Ditetapkan di Paringin
=y pada tanggal 1 Juli 2021
r R UBAT, BUPATI BALANGAN,

SalNG! H. ABDUL I1ADI

il

H. YUL Y AH

HEHITH DAERAH KABUPATEN HALANGAN TAHUN 2021 NOMOR 34



Target Akhir

Capaian Kinerja dan Kerangka P

Prakiraan Maju Rencana Tahun

o Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ Indikator P / Kegiatan/ Sub Kegiat i - — : = PrioTie Kelompolk Perangkat Daerah
ode Kegiatan/ Sub Kegiatan ndikator Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode Capaian Capaian | 15rget2022|  Pagu Indikatif Lokasi Sumbey — SONES Target Pagu Indikatif Penanggung Jawab
RPIMD | RKPD Tahun|Taraet RKPD Dana Daerah
PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase desa dengan pemberdayaan masyarakat aktif 95% 70 % 75 % 75%
3 174.533.250 196.111.600
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
3)2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Persentase pelaksanaan pemberdayaan masyarakat desa 95 Persen 70 Persen 75 Persen 174.533.250 75 Persen 196.111.600
Jumlah kegiatan pemberdayaan masyarakat desa 2 kegiatan Kab: Bala.nga.n, Dana Transfer Memperkuat 5. Meningkatkan kualitas 2 kegiatan
. . . Tebing Tinggi, |Umum - Dana - ) .
Peningkatan Efektifitas Kegiatan AR Stabilitas dan layanan birokrasi Masyarakat
an Semua Bagi Hasil ’ . . KECAMATAN TEBING
3(2.01 Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 174.533.250( kelurahan Polhukhankam pemerintahan sebagai abdi [Kecamatan 196.111.600) TEe
Kecamatan Dan Transformasi |masyarakat dan abdi Tebing Tinggi
Pelayanan Publik |negara
. o
5 PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase pen?/elerngaraan urusan pemerintahan umum 100 % 100 % 100 % 255.320.000 100 % 171.831.000
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM kecamatan Tebing Tinggi
. Persentase Pelaksanaan Kegiatan Semua Urusan Pemerintahan |100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
5[2.01 yelenggar Yang Bukan Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak 255.320.000 171.831.000
Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah | . . §
Dilaksanakan Oleh Instansi Vertikal
) Jumlah Pelaksanaan Kegiatan Semua Urusan P.emerlintahan Yang 5 kegiatan Kab: Bala.nga.n, Dana Transfer Memperkuat 5. Meningkatkan kualitas 5 kegiatan
Pelaksanaan semua Urusan Pemerintahan  |Bukan Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak Dilaksanakan Tebing Tinggi, |Umum - Dana o ) ) Seluruh
. y . Stabilitas dan layanan birokrasi
yang bukan merupakan Kewenangan Oleh Instansi Vertikal Semua Bagi Hasil ' .. |Masyarakat KECAMATAN TEBING
5(2.01 . ) . 255.320.000| g ejurahan Polhukhankam pemerintahan sebagai abdi 171.831.000
Daerah dan tidak dilaksanakan oleh Instansi . i Kecamatan TINGGI
. Dan Transformasi |masyarakat dan abdi ) ) .
Vertikal . Tebing Tinggi
Pelayanan Publik |negara
PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase desa dengan administrasi pencatatan pengelolaan 100 % 100 % 100 % 100 %
6 ke desa baik ki tan Tebing Tinggi 82.994.300 75.713.200
PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA | <©/2"8an cesa batkecamatan Tebing Tinge!
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi |Persentase desa dengan administarsi pencatatan pengelolaan 95 Persen 70 Persen 75 Persen 75 Persen
6(2.01 Pembinaan dan Pengawasan keuangan desa sesuai aturan 82.994.300 75.713.200
Jumlah desa yang menyampaikan laporan keuangan tepat waktu 12 bulan Kab. Balangan,|Dana Transfer 5. Meningkatkan kualitas 12 bulan
Tebing Tinggi, | Umum - Dana dan layanan birokrasi Seluruh
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan i Hasi Aparatur Desa KECAMATAN TEBING
6|2.01 d g 72.579.000] ™42 Bagi Hasil pemerintahan sebagai abdi |-* 64.116.500
Pendayagunaan Aset Desa Kelurahan . Se-Kecamatan TINGGI
masyarakat dan abdi Lo
Tebing Tinggi
negara
Jumlah Musrenbang tingkat kecamatan 1 kegiatan Kab. Balangan,|Dana Transfer 5. Meningkatkan kualitas 1 kegiatan
Tebing Tinggi, | Umum - Dana dan layanan birokrasi Seluruh
Fasilitasi Penyusunan Perencanaan i Hasi Aparatur Desa KECAMATAN TEBING
6|2.01 yustinan Fer 10.415.300[ 562 Bagi Hasil pemerintahan sebagai abdi |-* 11.596.700
Pembangunan Partisipatif Kelurahan . Se-Kecamatan TINGGI
masyarakat dan abdi ) ) .
Tebing Tinggi
negara
UNSUR KEWILAYAHAN
KECAMATAN 3.833.255.900 4.075.759.340
Nilai Akuntabilitas Kinerja (Nilai SAKIP) 78,20 68,40 (B)) Nilai[ 70,40 70,40
(BB) Nilai (BB) Nilai (BB) Nilai
Tingkat Disiplin Aparatur Persen Persen 100 Persen 100 Persen
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Tingkat Kelancaran Pelayanan Administrasi Perkantoran Nilai Nilai 70,40 70,40
1 PEMERINTAHAN DAERAH (BB) Nilai 3.201.365.900 (BB) Nilai 3.493.057.000
KABUPATEN/KOTA Tingkat Pemenuhan Kebutuhan Sarana dan Prasarana Aparatur | Persen Persen 100 Persen 100 Persen
yang baik
Tingkat Pengembangan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Persen Persen 100 Persen 100 Persen
1201 Perencanaan, Penganggaran, dan Jumlah Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Persen Persen 100 Persen 2.872.500 100 Persen 3.491.400
luasi Kineria Peranakat Daerah Perangkat Daerah
Jumlah dokumen RKA-SKPD 2 dokumen Kab. Balangan,|Dana Transfer 2 dokumen
Paringin Umum - Dana Kecamatan
Penyusunan Dokumen Perencanaan i Hasil KECAMATAN
1|2.01 Y 2.872.500| €13t Bagi Hasil Paringin 3.491.400
Perangkat Daerah Semua PARINGIN SELATAN
Selatan
Kelurahan
1|2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Jumlah Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Persen Persen 100 Persen 2.840.605.900 100 Persen 3.020.734.920
Daerah
Gaji Dan Tunjangan Pegawai Kecamatan Paringin Selatan dan 14 Bulan Kab. Balangan,|Dana Transfer 5. Meningkatkan kualitas Kecamatan 14 Bulan
Kelurahan Batu Piring Paringin Umum-Dana dan layanan birokrasi Paringin
X N . Selatan, Batu | Alokasi U ! N KECAMATAN
1]2.02 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2.773.255.900|>¢!atan, Batu | Alokasi Umum pemerintahan sebagai abdi |Selatan dan 2.947.738.920
Piring . PARINGIN SELATAN
masyarakat dan abdi Kelurahan Batu
negara Piring
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