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BUPATI BALANGAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

PERATURAN BUPATI BALANGAN
NOMOR 67 TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 34 TAHUN 2021 TENTANG
RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN BALANGAN
TAHUN 2022

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI BALANGAN,

Menimbang : a. bahwa berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Balangan
Tahun 2022 pada tahun berjalan untuk menjaga
konsistensi antara perencanaan dan penganggarannya
perlu dilakukan penyesuaian;

b. bahwa dalam rangka penyesuaian pada pelaksanaan
rencana kerja Pemerintah Daerah yang tidak sesuai
dengan asumsi kerangka ekonomi daerah, kerangka
pendanaan, prioritas dan sasaran pembangunan,
rencana program dan kegiatan prioritas daerah, maka

perlu adanya perubahan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

c. bahwa wuntuk melaksanakan ketentuan dalam
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Pasal 355 ayat (1), Perubahan RKPD ditetapkan dengan
Peraturan Kepala Daerah;

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam hurufa, huruf b dan dan huruf ¢ perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Perubahan Atas
Peraturan Bupati Nomor 34 Tahun 2021 tentang

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Balangan
Tahun 2022;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2003 tentang
Pembentukan  Kabupaten Tanah Bumbu dan
Kabupaten Balangan di Propinsi Kalimantan Selatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003

Nomor 22, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4265);

BAGIAN HUKUM ‘
SETOA
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Prakiraan Maju Rencana Tahun

Realisasi | Praki Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
. Target ea|§35| ra |r§an p ) 9 2023 Perangkat
Urusan/ Bidang Urusan/ Indikator Program/ Kegiatan/ Sub Akhir Capaian | - Capaian ikati jori Kelompok Daerah
Kode Program/ Kegiatan/ Sub grar 9 ) RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas P
N Kegiatan Periode . Sasaran - Penanggung
Kegiatan RPIMD Tahun RKPD RKPD 2022 Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif Jawab
2020 Tahun 2021 Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Nasional Daerah
Perubahan
PROGRAM KOORDINASI |Persentase koordinasi sinergitas dan
4 KETENTRAMAN DAN harmonisasi urusan ketentraman dan 100 % 100 % 100 % 100 % 33,472,600 33,472,600 38,627,000 100 % 30,353,190
KETERTIBAN UMUM ketertiban dengan lintas sektor
Koordinasi Upaya
4|201| |Penvelenggaraan Persentase koordinasi penyelenggaraan % % 100 % 100 % 33,472,600 33,472,600 38,627,000 100 % 30,353,190
Ketenteraman dan ketentraman dan ketertiban umum
Ketertiban Umum
Sinergitas dengan Kepolisian Mempg_rkuat S,IMenlngkatkan
! N Stabilitas kualitas dan layanan
Negara Republik Indonesia, Kab. Balangan,| Dana Transfer Polhukhankam | birokrasi pemerintahan Masyarakat KECAMATAN
412.01 Tentara Nasional Indonesia [terlaksananya K3 100 persen | 100 persen 33,472,600 33,472,600 38,627,000 Lampihong, |Umum - Dana Dan sebE’: ai abdi Kecamatan | 100 persen 30,353,190 LAMPIHONG
dan Instansi Vertikal di Simpang Tiga | Bagi Hasil . 9 .| Lampihong
. Transformasi masyarakat dan abdi
Wilayah Kecamatan "
Pelayanan Publik| negara
PROGRAM
PENYELENGGARAAN Persentase penyelenggaraan administrasi o o o o o
5 URUSAN PEMERINTAHAN |umum pemerintahan desa 100 % 100 % 100 % 100 % 138,726,800 145,309,200 168,525,200 100 % 134,334,200
umMum
Penyelenggaraan Urusan |Persentase Pelaksanaan Kegiatan Semua
5[201| |Pemerintahan Umum Urusan Pemerintahan Yang Bukan % % 100 % 100 % 138,726,800 145,309,200 168,525,200) 100 % 134,334,200
sesuai Penugasan Kepala [Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak
Daerah Dilaksanakan Oleh Instansi Vertikal
Pelaksanaan semua Urusan 5. Meningkatkan
Pemerintahan yang bukan  |Jumlah Pelaksanaan Kegiatan Semua kualitas dan layanan | Masyarakat
merupakan Kewenangan Urusan Pemerintahan Yang Bukan Kab. Balangan, Dana Transfer birokrasi pemerintahan | dan pegawai KECAMATAN
51201 Daerah dan tidak Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak 6 Kegiatan | 6 Kegiatan 138,726,800 145,309,200 168,525,200 S%;m;l\ho_l;?,a Urg:n‘il hg::ra sebagai abdi Kecamatan 6 Kegiatan 134,334,200| | \vioiHONG
dilaksanakan oleh Instansi | Dilaksanakan Oleh Instansi Vertikal pang Tig 9 masyarakat dan abdi | Lampihong
Vertikal negara
PROGRAM PEMBINAAN Persentase desa tertib administrasi
6 DAN PENGAWASAN Kkeuangan dan aset desa 100 % 100 % 100 % 100 % 45,073,100 45,073,100 37,663,500 100 % 221,691,800
PEMERINTAHAN DESA 9
Fasilitasi, Rekomendasi Persentase usulan musrenbang yang di
6 |201| |dan Koordinasi Pembinaan|akomodir; Persentase RTPersentase 100 % 100 % 100 % 100 % 45,073,100 45,073,100 37,663,500 100 % 221,691,800
dan Pengawasan jumlah desa yang menyampaikan laporan
Pemerintahan Desa keuangan tepat waktu
Memperkuat 5. Meningkatkan
Fasilitasi Pengelolaan Persentase desa dengan administarsi Kab. Balangan,| Dana Transfer Pof‘limljat::am brrgilrl;as? d:r:é?i)::g:;n Masyarakat KECAMATAN
6 |2.01 Keuangan Desa dan pencatatan pengelolaan keuangan desa 100 % 100 % 36,147,600 36,147,600 29,238,000/ Lampihong, |Umum - Dana Dan seb\:gai abdi Kecamatan 100 % 32,035,080 LAMPIHONG
Pendayagunaan Aset Desa |lengkap Simpang Tiga | Bagi Hasil Transformasi masyarakat dan abdi Lampihong
Pelayanan Publik| negara
Memperkuat 5. Meningkatkan
Fasilitasi Penyusunan Persentase desa yang menyampaikan Kab. Balangan,| Dana Transfer Poitj?tr::lfam b:izilrlz:\as? d:;;ﬁg:gﬂ Masyarakat KECAMATAN
6 |2.01| 13 |Perencanaan Pembangunan |usulan musyawarah pembangunan desa 100 % 100 % 8,925,500 8,925,500 8,425,500 Lampihong, [Umum - Dana Dan sebifgai abdi Kecamatan 100 % 16,115,440 LAMPIHONG
Partisipatif tepat waktu Simpang Tiga | Bagi Hasil Transformasi masyarakat dan abdi Lampihong
Pelayanan Publik| negara
UNSUR KEWILAYAHAN
KECAMATAN 3,209,044,736 3,362,059,219 4,314,938,819 3,854,570,510
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN | . . - S S 78,20 68,40 70,40 70,40 70,40
1 DAERAH Nilai Akuntabilitas Kinerja (Nilai SAKIP) (8B) Nilai @) Nilai | ©8)Niai | (88) Niai 2,659,224,500) 2,812,238,983) 3,736,666,319) (88) Nilai 3,292,334,560)
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Persentase dokumen Perencanaan,
1|201| |Penganggaran, dan Penganggaran dan Evaluasi Kinerja % % 100 % 100 % 250| 250| 4,700,500 100 % 275|
Evaluasi Kinerja Perangkat | Perangkat Daerah yang disusun sesuai
Daerah aturan
5. Meningkatkan
Koordinasi dan Penyusunan Kab. Balangan,| PENDAPATA kualitas dan layanan ASN Kantor
Laporan Capaian Kinerja dan|Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Batu Mandi, N ASLI birokrasi pemerintahan KECAMATAN
1|20t Ikhtisar Realisasi Kinerja Realisasi Kinerja SKPD 3 dokumen | 3 dokumen 250 250 4700500 Semua DAERAH sebagai abdi }é::j?:;ﬁ? 3 dokumen 275 saTUMANDI
SKPD Kelurahan (PAD) masyarakat dan abdi
negara

Lampiran Perubahan RKPD Kab. Balangan Tahun 2022




