Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(P-RKPD)
Kabupaten Balangan
Tahun 2022




BUPATI BALANGAN
PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

PERATURAN BUPATI BALANGAN
NOMOR 67 TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 34 TAHUN 2021 TENTANG
RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN BALANGAN
TAHUN 2022

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI BALANGAN,

Menimbang : a. bahwa berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Balangan
Tahun 2022 pada tahun berjalan untuk menjaga
konsistensi antara perencanaan dan penganggarannya
perlu dilakukan penyesuaian;

b. bahwa dalam rangka penyesuaian pada pelaksanaan
rencana kerja Pemerintah Daerah yang tidak sesuai
dengan asumsi kerangka ekonomi daerah, kerangka
pendanaan, prioritas dan sasaran pembangunan,
rencana program dan kegiatan prioritas daerah, maka

perlu adanya perubahan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

c. bahwa untuk melaksanakan ketentuan dalam
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017

Pasal 355 ayat (1), Perubahan RKPD ditetapkan dengan
Peraturan Kepala Daerah;

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, huruf b dan dan huruf ¢ perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Perubahan Atas
Peraturan Bupati Nomor 34 Tahun 2021 tentang

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Balangan
Tahun 2022;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2003 tentang
Pembentukan Kabupaten Tanah Bumbu dan
Kabupaten Balangan di Propinsi Kalimantan Selatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003

Nomor 22, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4265);
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Pasal Il

Peraturan Bupati ini berlaku sejak tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya memerintahkan pengundangan Peraturan
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Balangan.

Ditetapkan di Paringin
pada tanggal 20 Juli 2022
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2 H. ABDUL HADI

Diundangkan di Paringin

H. SUTIKNO

BERITA DAERAH KABUPATEN BALANGAN TAHUN 2022 NOMOR 67
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Realisasi | Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Target . Capaian 2023 Perangkat
Urusan/ Bidang Urusan/ Indikator Program/ Kegiatan/ Sub Akhir Capaian Target ikati i Kelompok Daerah
Kode Program/ Kegiatan/ Sub grar ] < RKPD 9 Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas p
Kegiatan Kegiatan Periode Tahun RKPD Lokasi Sumber D Sasaran T " P Indikatif Penanggung
okasi umber Dana arge agu Indikati
RPIMD 000 Tahun Semula | Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
PROGRAM
PENGHARGAAN Persentase penghargaan lingkungan hidup o o o
2(11]| 9 LINGKUNGAN HIDUP untuk masyarakat 100 % 100 % 100 % 100 % 131,590,000 119,340,000 119,340,000 100 % 200,000,000
UNTUK MASYARAKAT
Pemberian Penghargaan Persentase penerimaan penghargaan
2|11 9 |2.01 Lingkungan Hidup Tingkat lingkungan f’\Jidu pengharg % % 100 % 100 % 131,590,000 119,340,000 119,340,000 100 % 200,000,000
Daerah Kabupaten/Kota gkung; P
Penilaian Kinerja
Masyarakat/Lembaga
Masyarakat/Dunia L - 3. Meningkatkan dan Masyarakat/ DINAS
Usaha/Dunia Pendidikan/ Jumlah penilaian kinerja Dana Transfer mengembangkan Lembaga/Du PERTANAHAN
2|11]) 9 |2.01 ) masy,lembaga,dunia usaha,pendidikan 3 Penilaian | 3 Penilaian 131,590,000 119,340,000 119,340,000 Umum - Dana 9 9 nia Usaha | 3 Penilaian 200,000,000
Filantropi dalam . . " infrastruktur perdesaan
N dalam perlindungan dan pengelolaan LH Bagi Hasil --~ | dan Dunia LINGKUNGAN
Perlindungan dan dan perkotaan Paringin N HIDUP
B Pendidikan
Pengelolaan Lingkungan
Hidup
PROGRAM PENANGANAN Persentase penanganan pengaduan
2|11)10 PENGADUAN lingkungan I:J|du 9 peng 100 % 100 % 100 % 100 % 50,900,000 40,900,000 40,900,000 100 % 70,000,000
LINGKUNGAN HIDUP gkung i
Penyelesaian Pengaduan
Masyarakat di Bidang
2|11|10[2.02| |Perfindungan dan Persentase Penyelesaian Pengaduan % % 100 % 100 % 50,900,000) 40,900,000 40,900,000 100 % 70,000,000
Pengelolaan Lingkungan |Lingkungan Hidup
Hidup (PPLH)
Kabupaten/Kota
Membangun
Lingkungan DINAS
Pengelolaan Pengaduan Jumlah pengaduan masyarakat yan Dana Transfer Hidup, S.HI;Aeennlgik:alﬁar;::n Usaha/Kegit PERTANAHAN
2|11]10[2.01| 1 |Masyarakat terhadap PPLH peng Y yang 5 Kasus 5 Kasus 50,900,000) 40,900,000 40,900,000 Umum - Dana| Meningkatkan 9 9 an dan 5 Kasus 70,000,000
ditangani . ) infrastruktur perdesaan
Kabupaten/Kota Bagi Hasil Ketahanan dan perkotaan Paringin Masyarakat LINGKUNGAN
Bencana Dan P 9 HIDUP
Perubahan Iklim
PROGRAM
21111 PENGELOLAAN Persentase pengelolaan persampahan 100 % 99 % 99 % 99 % 3,908,468,000} 3,908,468,000 9,538,968,000} 99 % 6,100,000,000
PERSAMPAHAN
2|11|11]2.01 Pengelolaan Sampah Persentase Sampah terkelola % % 100 % 100 % 3,908,468,000 3,908,468,000 9,538,968,000 100 % 6,100,000,000
Pengurangan Sampah Semua
9 9 P Kab/Kota, 3. Meningkatkan dan DINAS
dengan melakukan Semua Dana Transfer mengembangkan PERTANAHAN
2[11)11|2.01| 2 [Pembatasan, Pendauran Jumlah Pengurangan Sampah 26 % 26 % 648,150,000 648,150,000 655,650,000 Umum - Dana 9 9 Masyarakat 26 % 700,000,000 DAN
Kecamatan, . . infrastruktur perdesaan
Ulang dan Pemanfaatan Bagi Hasil LINGKUNGAN
Semua dan perkotaan Paringin HIDUP
Kembali Ui
Kelurahan
Penanganan Sampah
dengan melakukan 3. Meningkatkan dan DINAS
Pemilahan, Pengumpulan, Dana Transfer mengembangkan PERTANAHAN
2]11]|11]2.01| 3 [Pengangkutan, Pengolahan, [Jumlah Penanganan Sampah 73% 73% 3,260,318,000} 3,260,318,000 4,060,768,000 Umum - Dana 9 9 Masyarakat 73 % 3,400,000,000
. ) infrastruktur perdesaan
dan Pemrosesan Akhir Bagi Hasil dan perkotaan Paringin LINGKUNGAN
Sampah di TPA/TPST/SPA p 9 HIDUP
Kabupaten/Kota
Penyediaan Sarana dan Kab. DINAS
Jumlah Sarana dan Prasarana Balangan, 3. Meningkatkan dan
Brasaranalengelalaan Penanganan Sampah untuk Kegiatan Semua Dana Transfer mengembangkan PERTANAHAN
2|11|11[2.01| 7 |Persampahan di 9 P 9 1 Unit 0 o] 4822550000 Umum - Dana 9 9 Masyarakat | 1 Unit 2,000,000,000
Pemilahan, Pengumpulan, Pengangkutan, Kecamatan, " . infrastruktur perdesaan
TPA/TPST/SPA Bagi Hasil LINGKUNGAN
Pengolahan, dan Pemrosesan Akhir Semua dan perkotaan Paringin HIDUP
Kabupaten/Kota
Kelurahan
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